
ESTADO DE SANTA CATARINA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO 

PROCESSO SELETIVO N.º 001/2016 
 

ERRATA 02 
 

O MUNICIPIO DE MELEIRO torna pública a retificação 02 do Edital de Processo Seletivo n° 
001/2016, para admissão em caráter temporário de vagas existentes e cadastro de reserva do 
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saúde, nos seguintes Itens: 
 
 

ONDE SE LÊ: 
 
2. DAS VAGAS, CARGOS, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS MÍNIMOS E REMUNERAÇÃO. 
 
Poderão participar da Seleção, os profissionais interessados em prestar serviço em caráter 
temporário e que atendam os requisitos deste Edital e da legislação municipal vigente e 
alterações supervenientes, para os cargos/áreas abaixo relacionados: 

 

Nº Cargo 

Nº de 

Vaga

s 

Carga 

Horária 

Semanal 

Remuneraçã

o (R$) 

Requisitos para o 

cargo 

07 Assistente Social 02 30h 1.980,36 

 

Certificado ou 

diploma de 

conclusão de curso 

superior, com 

registro no órgão 

fiscalizador do 

exercício 

profissional. 

 

 
 
 
LEIA-SE: 

2. DAS VAGAS, CARGOS, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS MÍNIMOS E REMUNERAÇÃO. 
 
Poderão participar da Seleção, os profissionais interessados em prestar serviço em caráter 
temporário e que atendam os requisitos deste Edital e da legislação municipal vigente e 
alterações supervenientes, para os cargos/áreas abaixo relacionados: 

 

Nº Cargo 

Nº de 

Vaga

s 

Carga 

Horária 

Semanal 

Remuneraçã

o (R$) 

Requisitos para o 

cargo 

07 Assistente Social 01 30h 1.980,36 

 

Certificado ou 

diploma de 

conclusão de curso 

superior, com 

registro no órgão 

fiscalizador do 

exercício 

profissional. 

 



 
 

 

MELEIRO/SC, em 10 de Maio de 2016. 

 
 

Fica homologada a ERRATA 02 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.º 001/2016. 
 
 

ANA DA COSTA OSTETTO 
Secretária Municipal de Saúde 


